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P D 1 E R P U B L I C O 

RAMA LEGISLATIVA NACIONAL 

LEY 15 DE 1962 

(Mayo lo.) 

por la cual se modifica- la, asifjnacwn al personal 

�(le soldados de la.s Fuerzas Militares, y se dictan 

otras disposiciones. 

El Congreso de Co lombia 

D E C R E T A : 

Artículo La asignación mensual f i j ada para 
e l pe r sona ] de soldados, y g r u m e t e s en a c t i v i d a d , 
p o r l a L e y 100 de .1948, se denomina rá , en ade-
lante "Bonificación",. la cual se eleva a la suma 

' d e t r e i n t a pesos ( $ -30.00) a p a r t i r de la v i g e n -
c i a de es ta Ley . 

A r t í c u l o 2 9 El. Gob ie rno q u e d a f a c u l t a d o p a r a 
h a c e r las t r a s l ac iones y e f e c t u a r las ope rac iones 

'presupuéstales necesarias para dar. cumplimien-
. t o a es ta L e y . 

A r t í c u l o 3 9 E s t a . L e y r ige desde su sanc ión y 
� d e r o g a t odas las d i spos ic iones que le sean con-
t r a r i a s . 

D a d a eii Bogotá, , D . E . , a cinco de abril, dé 
mil novec i en tos sesenta v dos. 

E l P r e s i d e n t e del S e n a d o , 

ARMANDO L. FUENTES 

E l P r e s i d e n t e de la* C á m a r a de R e p r e s e n t a n -
tes, 

LUIS ALFONSO DELGADO 

S E A C E P T A UNA RENUNCIA 

DECRETO NUMERO 9ñ0 DE 1902 � 

(ABRI I, 13) 

por-el cual se acepta, la renuncia a un funciona-
rio del Departamento Administrativo de Aero-

náulica Civil. 

El P r e s i d e n t e de la Repúbl ica <le Colombia, . 

en uso d e sus f acu l t ades legales, 

D E C R E T A : 

Art iculo ún ico . A pa r t i r de! 12 de abri l de 
1962, acép tase la r enunc i a p re sen tada p o r el se-

'. ñ o r J u a n Cada vid Sanín del ca rgo de Je fe de Di-
v is ión -V (Jei'e de Secc iona les ) , g r ado 13. del .De-
p a r t a m e n t o Admin i s t r a t i vo de Aeronáu t i ca Civil. 

Comun iqúese y publ iquese . 

Dado en Bogotá, D. E., a 13 de abr i l de 1902. 

ALBERTO LEERAS 

El Jefe del D e p a r t a m e n t o Admin i s t r a t i vo de 
Aeronáut ica Civil, 

Rene van Mecrbeke � Reslrepo. 

SE A Q E P T A UNA RENUNCIA . 

DECRETO NUMERO 952 DE 1902 

(ABR ÍE 13) 

por el cual se acepta renuncia a una empleada 
del Departamento Administrativo de Aeronáutica 

Civil. 

El P r e s i d e n t e de" la R e p ú b l i c a 

en uso de sus f acu l t ades legales. 
Colombia , 

� ¡ ; DECRETA:- � '. ¡ � 

Ar t ícu lo único . Acep ta r in.'r.énuncia- p r e s e n t a d a 
p o r la señor i t a Ligia Morales Romero del cargo 

E l S e c r e t a r i o del S e n a d o , 
Mam uel Boca Castellanos. 

E l S e c r e t a r i o de l a C á m a r a de R e p r e s e n t a n t e s , 

4 Luis Espa.rragoza, G. 

R e p ú b l i c a ele C o l o m b i a . — G o b i e r n o N a c i o n a l . 

B o g o t á , D . E . , 1? ele m a y o d e 1962. 

P u b l i q u e s e y e j ecú tese . 

. ( E d o . ) , A L B E R T O L L E R A S 

E l M i n i s t r o de . H a c i e n d a y C r é d i t o P ú b l i c o , 

Jorge itlejía Pala,cío. 

El. M i n i s t r o de G u e r r a , 

Bafa-el Hernández Pardo. 

de Secre ta r ia Auxi l ia r II, g r ado <S, de la Divis ión 
de Serv ic ios de -Vuelo, de la Rama T é c n i c a , del 
D e p a r t a m e n t o Admin i s t ra t ivo , 'de Aeronáu t i ca 
Civil, a p a r t i r del 12 de f eb re ro de 1902. 

C o m ú n í q u e s e y pub l iquese . 
Dado en .Bogotá, I). E., a 13 de abri l de 1902. 

ALBERTO LLERAS 

El Je fe del D e p a r t a m e n t o Admin i s t r a t i vo de 
Aeronáu t i ca Civi l , ' 

Rene van Meerbekc. Reslrepo. 

Se regla lijen tíi la provisión de empleos 
públicos y se dictan otras disposiciones 

D E C R E T O ' N U M E R O 903 DE 1902 

(ABRIL 13) 
<! 

por el cual se, reglamenta la provisión de em-
pleos públicos_ y se dictan otras disposiciones. 

El P r e s i d e n t e de,', la» Repúbl ica de Colombia , 

en uso de sus f a c u l t a d e s legales, y e spec i a lmen te 
de las, qiie le c o n f i e r e el o rd ina l 3? del a r t i cu lo 
120 de la Cons t i tuc ión Nac iona l , 

D E C R E T A : 

CAPITULO I 

Vacantes 

Art ícu lo 19 Vacantes definitivas. Se cons ide ra 
que un empleo se e n c u e n t r a vacan te de f in i t iva -
mente , en los s iguientes casos : 

a) Por m u e r t e del e m p l e a d o que venia desem-
p e ñ á n d o l o ; 

t b) P o r r e n u n c i a r e g u l a r m e n t e a c e p t a d a ; 
c) Po r r evoca to r i a , insubs i s t enc ia o dest i tu-

ción en los casos au to r i zados p o r la l ey ; 
d.) P o r invalide/, absoluta del empileado que lo 

. de sempeñe ; 
e) P o r . r e t i r o del Serv ic io Civil con pens ión de 

. jubi lación; 
f) P o r t ras lado o ascenso de qu ien venía des-

e m p e ñ á n d o l o ; 

g) Por no acep t ac ión de la pe r sona n o m b r a d a . 
Ar t iculo 2° Vacantes Iransitorius. Se c o n s i d e r a 

t r a n s i t o r i a m e n t e vacan te un empleo c u a n d o el 
t i tu la r del cargo se e n c u e n t r a : 

a) En vacac iones ; 
b) En l i cenc ia ; 
c) En c o m i s i ó n ; 
d) P r e s t a n d o serv ic io mi l i t a r ; 
e) En d i s p o n i b i l i d a d . 
Ar t ículo 3"? Provisión de cargos con vacante 

definitiva. En los ca-sos de empleos vacan tes de-
f in i t i vamen te , la p rovis ión se e fec túa m e d í a n l e : 

a) T r a s l a d o s ; 
b) E n c a r g o ; 
e) Comis ión ; 
d) N o m b r a m i e n t o p r o v i s i o n a l ; 
e) N o m b r a m i e n t o en p e r í o d o de p r u e b a ; 
f) Ascenso. 
Ar t iculo 4? Provisión de empleos vacantes 

transitoriamente. Los empleos vacan t e s t rans i to -
r i a m e n t e se p r o v e e n m e d i a n t e : 

a) N o m b r a m i e n t o en i n t e r i n i d a d ; 
b) E n c a r g o ; 
c) (."omisión. 

CAPITULO II 

Provisión de empleos 

Sección P r i m e r a . T ras l ados . 

Art iculo o? 'Traslados. Hay t r a s l ado c u a n d o 
un e m p l e a d o en e j e rc i c io es des ignado para ocu-
par un cargo de--la misma clase o c u a d r o y g r ado 
oc i ípae ional , que se encuen t r a v a c a n t e de f in i t i -
vamente . 

También se ver i f ica el t r a s l ado c u a n d o por ra-
zones del se rv ic io es necesa r io hace r p e r m u t a s 
en t re e m p l e a d o s que d e s e m p e ñ e n ca rgos de .la 
misma clase o c u a d r o y g r ado ocupac iona l . 

Ar t ícu lo 0? Tramitaciones de traslados. Los 
Je fes de o rgan i smos a d m i n i s t r a t i v o s , sin nece-
s idad de i n f o r m a r p r e v i a m e n t e al D e p a r t a m e n t o 
A d m i n i s t r a t i v o del Serv ic io Civil, p o d r á n efec-
tuar los t r a s lados que po r neces idades del servi-
cio se j u s t i f i quen . 

Sección Segunda . Encargos . 
Art ículo 7? Encargo. Hay enca rgo c u a n d o el 

Je fe de un o r g a n i s m o a d m i n i s t r a t i v o des igna 
t e m p o r a l m e n t e a un e m p l e a d o no esca la fonado , ' 
para d e s e m p e ñ a r las f u n c i o n e s de o t ro ca rgo 
t r ans i to r i a o d e f i n i t i v a m e n t e vacante . 

Arl ícuio Duración del encargo. El emplea-
do no e sca l a fonado e n c a r g a d o de ot ro empleo , 
sólo pod rá d e s e m p e ñ a r l o hasta p o r t re in ta (30) 
días, al v e n c i m i e n t o de los cuales debe volver al 
d e s e m p e ñ o del cargo de que es t i tu la r si se t ra-
ta de vacan te d e f i n i t i v a ; si la vacan te es t r ans i -
toria lo podrá por todo el t é r m i n o de la vacanc ia . 

P a r á g r a f o . No pod rá e n c a r g a r s e de un empleo 
vacan te de f i n i t i vamen te , s ino por una sola vez y 
d e n t r o del t é r m i n o seña l ado en el p resen te ar-
t iculo. 

Art iculo 9? Remuneración de! e.mpieado encar-
dado. El e m p l e a d o no e sca l a fonado e n c a r g a d o de 
o t ro empleo, t e n d r á d e r e c h o a ia r e m u n e r a c i ó n 
del empleo que de sempeña t e m p o r a l m e n t e , salvo 
que se t ra te d e vacanc ia t e m p o r a l por vacac iones 
del t i tu lar , en cuyo caso la r e m u n e r a c i ó n s e r á 
la misma del empleo del cual es t i tu la r . 

Ar t iculo 10. Prohibición de encargo. No p o d r á 
e n c a r g a r s e a un e m p l e a d o no e s c a l a f o n a d o ele 
un empleo t r ans i to r i a o d e f i n i t i v a m e n t e vacan te , 
s ino c u a n d o el cargo es del .mismo c u a d r o de 
aquel del cual es t i tular . 

Ar t icu lo 11. Provisión de un empleo desem-
peñado por encargo: Al v e n c e r s e el t é rmino de 
d u r a c i ó n de un e n c a r g o en un empleo vacanle 
de f in i t i vamen te , éste d e b e r á p rovee r se po r as-
censo, p r o v i s i o n a l m e n t e o en p e r í o d o de p rueba , 
según las n o r m a s del p r e s e n t e Decre to . 

Sección T e r c e r a . Comis ión . 
Art iculo 12. Comisión. Comis ión es la s i tua-

ción en que se e n c u e n t r a un f u n c i o n a r i o escala-
f o n a d o c u a n d o ' t empora lmen te se halla desempe-
ñ a n d o un cargo púb l i co d i s t in to del que le cor res -
p o n d e en el esca la fón act ivo. 

Igua lmente hav comis ión c u a n d o un func io -
"nariq e sca l a fonado se. halla a d e l a n t a n d o es tudios , 
au to r i zado , p o r el J e f e del o r g a n i s m o respec t ivo . 

C O N T E N I D O - U L T I M A 
/ 

P A G I N A . 


