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~ POBEBR PUBLICE
RAMA LEGISLATIVA NACIONAL

LEY 15 DE 1962
(Mayo lo.)

por la cual se modifice la asignacion al personal
de soldados de las Fuerzas Militares, y se dictan
’ otras disposictones.

1 Congreso de Colomhia -

DECRETA :

Articulo 19 La agignacion mensual fijada para
¢l personal de soldados, y grumetes en actividad,
por la Ley 100 de 1948, se denominara en ade-
lante ‘‘Bonificacién’’| Ja cual se eleva a la suma
‘de treinta pesos ($ 30.00) a partiv de la vigen-
‘cia de esta Ley.

Articulo 2° El Gobierno gueda facultado para
hacer las traslaciones y efectnar las operaciones
‘presupuestales necesarvias pdava dar. camplimien-
“to a esta Ley. :

Articulo 3° Esta Ley rige desde su sancidén y

~deroga todas las disposiciones que le sean con- |

trarias.

Dada enn Bogota, D. K., a ciuco de abril dé
mil novecientos sesenta y dos.

El Presidente del Senado, ' i »
ARMANDO L. FUENTES

o Bl Presidente de la® Cdmara de Representan-
tes, - :

2

!
LUIS ALFONSO DELGADO

Il Secretario del Senado,
Manuel Roca Castellanos.

El Secretario de la Camara de Representantes,

. : Luis Esparragoza .

" Repiiblica de Colombia.—Gobierno Nacional.
Bogota, D. E., 1° de wayo de 1962.
Publiquese y ejeciitese. -

(Fdo.), ALBERTO LLERAS

El Ministro de Hacienda y Crédito Puablico,
Jorge Mejia Palacio.

Il Ministro de Guerra,
Rafael Herndndez Pardo.

PRESIDENCIA BE LA BEPUBLICA

' SE ACEPTA UNA RENUNCIA
DECRETO NUMERO 950 DE '19(‘)_‘..
(ABRTL 13)

por-el cual se aceplo la renuncia a un funciona-
rig del Depuarlamento Adminis{ralivo de Aero-
ndulica Civil.
El Fresidente de la Republica de Colombia;
en uso de sus facultades Tegales, ’
DECRETA:
Articulfo Gunico. A partiv del 12 de abril de
1962, acéptase la renuncia presentada por el se-

wfiar Juan Cadavid Sanin del cargo de Jefe de Di-
vision 'V (Jefe de Seccionales), grado 13, del De-

partamento Administrativo de Acrondutica Civil.|.

Comuniquese y publiquese.
Dado en Bogotd, D. E., a 13 de abril de 1962,
ALBERTO LLERAS

El Jefe del Departamento

Administrativo
“Aeroniutica Civil,

René van Mecrbelke Reslrepo.

SE ACEPTA UNA RENUNCIA
DECRETO NUMERO .%2' DI 1962
(ABRII. 13)

por el cual se qcepla renuncia a una emplead{
del Departamento Adminisiralivo de Aerondulica

Civil.
El Presidente de la Reniblica de Colombia,
L .
en uso de sus facultades legales,
G4+ DECRETA: - i ' 1

Articulo thico. Aceptar la,
por la seiorita Ligia Morales Romero del cargo

de |

desempene;

de Sceretaria Auxiliar 11, grado 8, de la Division
de Servicios de Vuclo, de fa Rama Téenica, del
Departamento  Administrativo, «de  Aeroniutica
Civil, a partir del 12 de febrero de 1962,
Comuniquese y publiquese.
Dado en Bogola, D. ., a 13 de abril de 1962,
ALBERTO LLERAS
El Jefe del Departamento Administrativo de

Aerontutica Civil,’
: - . René van Mcerbeke Restrepo.

i Se reglamenta la provision de empleos

publicos y se dictan otras disposiciones
DECRETO 'NUMERO 963 DE 1962
~ (ABRIL13)

- i -
por el cual se reglamenta la provision de em-
pleos publicos_ y se dictan olras disposiciones.

El Presi'donte/ del lae Repiablica de Colombia,

en uso de sus facultades legales, y especialmenie
de las. que le confiere el ordinal 3% del articulo
120) de la Constitucion Nacional,
DECRETA:
CAPITULO 1
Vacanles )
Articulo 19 Vacantes definitivas. Se considera
que un empleo se encuentra vacante definitiva-
niente, en los siguicentes casos:
. a) Por muerte del empleado que venia desem-
peinandolo;
b) Por -renuncia regularmente aceptada;
¢) Por revocatoria, insubsistencia o destitu-
cion en los casos autorizados por la ley;
d) Por invalidez absoluta del empleado que 1o

e) Pog.retiro det Servicio Civil con pension de

o , 1 jubilacion; .
enlicia presentada

f) Por traslado o ascenso de quien venia des-
empenandolo;

o) Por no aceptacion de la persona nombrada.

Articulo 20 Vacantes transilorius. Se considera
transitoriamente vacante -un empleo’ cuando ¢l
titular del carge se encuentra:, .

a) En vacaciones; :

h) IEn licencia; J

¢) En comision; )

d) Prestando servicio militar;

¢) En dispontbilidad.

Articulo 39 Provision de cargos con vacanle
definitiva. En los casos de empleos vacantes de-
finitivamente, la. provision se cfectiia mediante:

a) Traslados;

h) Encargo;

¢) Comision; ’

) Nombramienlo provisional;

.

f} Ascenso.

Articulo 49 Provision de empleos wvacanles
transitoriamenle, 1.os empleos vacantes {ransito-
rianente se proveen mediante: ‘

a) Nombramiento en interinidad;

b) Lncargo;

¢) Comision.

CAPITULO 11
Provision de empleos
Seecion Primera. Traslados.

Articalo 39 Traslados. -Hay traslado  cuando
un cmpleado en ejercicio es designado para ocu-
par un cargo deda misma clase o cuadro vy grado
octipacicnal, que sc encuentra vacante definiti-
vaniente,

Taimbién se verifica el traslado cuando por ra-
zones del servicio es necesario hacer permutas
entre empleados que desempenen cargos de la
misma clase o coadro v grado ocupacional.

Articulo 69 Tramitaciones de 1raslados. Lox
Jefes de organismos administrativos, sin necce-

sidad de informar previamente =1 Departamento
Administrativo del Servicio Civil, podran efec-
tuar los irastados que por necesidades del servi-
cio se justifiguen,

Scecion Segunda. Encargos.

Articulo 79 Eneargo. Hay encargo cuando ¢l
Jefe de un organismo administrativo designa
temporalmente a un empleado no escalafonade,
para desempenar las funciones de otro cargo
transitoria o definitivamente vacante.

Articulo 89 Durucian del cncargo. El emplea-
do no escalafonado encargado de otro empleo,
solo podrd descmpenarto hasta por treinta (30
dias, al vencimiento de los cuales debe volver al
desempeno del cargo de gue es titular si se tra-
ta de vacante definitiva; si la vacante es transi-
toria lo podra por todo el término de la vacancia,

Paragrafo. No podra cancargarse de un empleo
vacante definitivamente, sino por una sola vez y
dentro del término seialado en el presente av-
ticulo. .

Articulo 99 Remuneracion del empieado encar-
cado. Ll empleado no escalafonado encargado de
ofro cimpleo, tendria derecho a ia remunceracion
det empleo que desempeiia temporalmente, salvo
(ue sc trate de vacancia temporal por vacaciondés
del titular, en cuyo caso la remuneracion serd
la misma del empleo del cual es titular,

Articulo 0. Prohibicion de encargo. No podri
encargarse a un empleado no escalafonado de
un empleo transitoria o definitivamente vacante,
sino cuando el cargo es del mismo cuadro de
aquel del cual es titalar,

Articulo 13, Propision de un empleo desem-
penado por encargo. Al vencerse el término de
duracion de un encargo en un empleo vacanie
definitiviomente, ¢ste deberd provecerse por as-
censo, provisionalmente o en periodo de prueba,
segun Jas normas del presente Decreto.

Seccion Tercera., Comision., ]
_Arl‘iculo 12, Comisién. Comision es la situa-
cion cn gue se encuentra un funcionario escala-
fonado cuando temporalmente se halla desempe-
fando un cargo pablico distinto del que te corres-

ponde en ¢l escalafon activo. .
Ienalmente hay comision cuando un funcio-
nario escalafonado se halla adelantando estudios,
autorizadd, por el Jlefe del organismo respectivo.
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¢) Nombramiento en periodo de prueba; :
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